	N
	Requisiti di ammissione: Come riportato nell’avviso di selezione




	MAX PUNTI
	
n. riferimento del curriculum
	
 A cura del candidato
	  A Cura della commissione

	1
	   LAUREA MAGISTRALE, O VECCHIO ORDINAMENTO  LAUREA   ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
		
	

	110 e lode
12 punti
	

	100 – 110
10 punti
	

	< 100
8 punt
	



	
	
	

	3
	ISCRIZIONE ALBO PROFESSIONALE INGEGNERI (NUMERO DI ANNI)
	5 punti se iscritto da più di 5 anni
1 punto se iscritto da meno di 5 anni
0 punti se non iscritto
	
	
	

	4
	CORSO DI PERFEZIONAMENTO E MASTER di I o II livello
in materie attinenti all’attività richiesta
	2 punti per ogni corso 
(max 6 punti)
	
	
	

	5
	CERTIFICAZIONI COMPETENZE INFORMATICHE
ECDL, MICROSOFT, EUCIP, EIPASS, TABLET, IC3, CISCO,PEKIT, LIM etc. 

	1 punto per ogni certificazione (max 6 punti)
	
	
	

	6
	ESPERIENZE PROFESSIONALI IN QUALITA’ DI PROGETTISTA O COLLAUDATORE NEL SETTORE DI PERTINENZA (RETI INFORMATICHE) NELL’AMBITO DI PROGETTI PON-POR-FESR
	2 Punti per ogni incarico
(max 30 punti)
	
	
	

	7
	ABILITAZIONE AL RILASCIO DI DICHIARAZIONE DI RISPONDENZA DEGLI IMPIANTI AI SENSI DEL DM 37/08 (ex L. 46/90)
	5punti  se presente
0 altrimenti
	
	
	

	8
	ESPERIENZE COME DOCENTE PER L’ADDESTRAMENTO ALL’USO DI ATTREZZATURE FESR
	1 punto per ogni incarico 
(max 10 punti)
	
	
	

	9
	ESPERIENZE DI DOCENZA NELLA SCUOLA STATALE NELL’AMBITO DI PERTINENZA
	1 punti per ogni annualità scolastica
(max 10 punti)
	
	
	

	10
	ANNI ESPERIENZA LAVORATIVA AZIENDALE NEL SETTORE DI PERTINENZA
	1 punto per ogni anno
(max 10 punti)
	
	
	

	11
	CERTIFICAZIONI  LIGUISTICHE LINGUA INGLESE
	1 punto se B2
2 punti se C1
3 punti se C2
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